Fundacja
Torunskiej
Psychologii

Statut
Fundacji Torunskiej Psychologii

Wersja ujednolicona z dnia 12.12.2024

Majgc na uwadze misje psychologii, jakg jest poprawa jakoSci Zycia jednostek i spoteczeristw,
jak rowniez potrzebe wspierania Instytutu Psychologii

w ksztafceniu kadr i badaniach naukowych,

Z inicjatywy spofecznosci Instytutu pod kierunkiem prof. dr hab. Marii Lewickiej
dzieki ofiarno$ci osob dobrej woli
aktem notarialnym Repertorium A numer: 236/2023
sporzgdzonym przez Notariusza Elize Etynkowskg-Kowalskg

w Kancelarii Notarialnej w Toruniu (87-100) pod adresem ul. Jana Matejki 74/5,

tworzy sie Fundacje Toruriskiej Psychologii

§ 1. Postanowienia wstepne

1. Fundacja Torunskiej Psychologii (dalej: Fundacja) dziata na podstawie ustawy z dnia 6
kwietnia 1984 r. o fundacjach (t. jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz. 166).

2. Fundacja dla celéw wspotpracy z zagranicg moze postugiwac sie odpowiednikiem nazwy
w jezyku angielskim, tj. Torun Psychology Foundation.

3. Fundacja uzywa pieczeci z nazwa Fundacji. Fundacja moze uzywaé wyrdzniajgcego jg znaku
graficznego.

4. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna, a jej siedzibg jest Torun w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim. Fundacja dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

5. Czas trwania Fundaciji jest nieoznaczony.

6. Nadzér nad Fundacijg petni Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

§ 2. Dziatalnos¢ statutowa Fundaciji

1. Fundacja w ramach swojej dziatalnosci statutowej realizuje zadania z zakresu dziatalnosci
pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2016.239), w szczegdlnosci w nastepujacych obszarach:

1) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukaciji, oSwiaty i wychowania;
2) ochrony i promociji zdrowia, w tym dziatalnos$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633, z pézn. zm.);

3) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
4) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
5) promocji i organizacji wolontariatu;

6) rewitalizacji;

7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

8) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

9) dziatalnos$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych;
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10) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

11) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

12) dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

13) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

14) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

15) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

2. Gtownym celem Fundacji jest wspieranie Instytutu Psychologii Uniwersytetu Mikofaja
Kopernika w Toruniu (zwanego dalej Instytutem), ktéry jako wiodgca w regionie jednostka
naukowa odgrywa szczegolng role dla rozwoju miasta i regionu poprzez ksztatcenie kadr
przygotowanych do podjecia wyzwan spotecznych, a takze prowadzenie badan mogacych
sprzyja¢ poprawie jakosci zycia jednostek i spotecznosci. Dodatkowym celem Fundacji jest
wspieranie:

1) dziatan na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

2) dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia jednostek i spoteczenstwa: na rzecz dzieci
i mtodziezy, osdb z problemami psychicznymi, osob niepetnosprawnych, oséb w wieku
emerytalnym, oséb zagrozonych wykluczeniem i rodzin;

3) budowania wzajemnego zaufania i dialogu miedzy spotecznosciag lokalng, organami
administracji publicznej, wladzami miasta oraz innymi organizacjami,

4) dziatan wspomagajgcych rozwoj wspolnot, spotecznosci lokalnych i przestrzeni
publicznej oraz tworzenia postaw obywatelskich,

5) dziatan na rzecz ochrony srodowiska naturalnego i edukacji w tym zakresie,
6) dziatan na rzecz czynnej ochrony gatunkow zwierzat innych niz ludzie,
7) interdyscyplinarnych badan naukowych,
8) rozpoznawalnosci i umiedzynarodowienia nauki polskiej,
9) rozpoznawalnosci i umiedzynarodowienia torunskiej i polskiej psychologii;
10) promociji gminy, miasta Torun i powiatu torunskiego;
11) promocji wojewodztwa kujawsko-pomorskiego i regionu;
12) promociji IP UMK w Toruniu;
3) podnoszenia jakosci dydaktyki akademickiej,

13)
14) dazenia do wysokiej jakosci i innowacyjnosci badan naukowych,
15) promoc;ji nauki i dziatalno$ci popularyzatorskiej,
16) rozwoju studentéw, absolwentow i kadry naukowej,
17) aktywnosci naukowej studentéw IP UMK w Toruniu,
18) sledzenia losow absolwentdw i ich integraciji ze spotecznoscia Instytutu,
19) transferu osiggnie¢ naukowych do praktyki gospodarczej i spotecznej,
20) przedsiebiorczosci akademickiej,
21) dziatan na rzecz dopasowania profilu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy,
22) konkurencyjnosci IP UMK w Toruniu,
23) dziatalno$ci wydawnicze;j,
24) wolontariatu,
25) dziatan majgcych na celu zwiekszenie atrakcyjnosci przestrzeni Instytutu dla studentow,
26) twoércow, sztuki i wspdtpracy psychologow z artystami.
3. Cele te Fundacja realizuje poprzez:
1) opracowywanie i przeprowadzanie kampanii skierowanych do réznych grup odbiorcéw,
m.in. dotyczgcych profilaktyki i promocji zdrowia,
2) sSwiadczenie pomocy psychologicznej,
3) prowadzenie azylu dla zwierzat,
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4) dziatania na rzecz ochrony srodowiska naturalnego oraz dobrostanu zwierzat,
5) opracowywanie i wdrazanie projektow spotecznych odpowiadajgcych na potrzeby
lokalnych spotecznosci,
6) konsultacje spoteczne, zachecanie mieszkancéw do partycypacji spotecznej,
7) opracowywanie i organizacje edukacyjnych gier miejskich,
8) finansowanie badan psychologicznych, publikacji, dziatan podnoszacych kwalifikacje
kadry i studentdéw, zakupu sprzetow, dziatalnosci studentow i két naukowych, udziatu
w konferencjach oraz wyjazdoéw w celach naukowo-dydaktycznych,
9) wymiane doswiadczen miedzy studentami a absolwentami i praktykami,
10) organizacje zjazdow absolwentéw i monitorowanie ich losow,
11) popularyzacje psychologii za posrednictwem mediow,
12) organizacje wydarzen edukacyjnych i popularyzujgcych nauke,
13) zapewnianie studentom atrakcyjnej przestrzeni do nauki,
14) monitorowanie zadowolenia studentéw,
15) dziatania promocyjne skierowane do potencjalnych kandydatéw na studia,
16) udostepnianie przestrzeni dla artystéw i organizacje wystaw,
17) finansowe wspieranie mtodych twércow wspotpracujacych z Instytutem Psychologii.
4. Dla realizacji swych celow Fundacja moze zawieraé porozumienia lub umowy w sprawie
wspétdziatania z fundacjami lub innymi organizacjami krajowymi lub zagranicznymi.
5. W zakresie dziatalnosci pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
— o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢
nieodptatng i odptatng pozytku publicznego.
6. Przychdd z dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie prowadzeniu
dziatalnosci pozytku publicznego.

§ 3. Majatek Fundaciji

1. Majagtek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski oraz $rodki finansowe i przedmioty
majgtkowe nabyte w czasie dziatalnosci statutowej, a w szczegdlnosci:

1) spadki, zapisy, darowizny, dotacje, subwencje i innego rodzaju przysporzenia
majgtkowe poczynione na rzecz Fundacji z dobrodziejstwem inwentarza przez krajowe
i zagraniczne osoby fizyczne i prawne,

2) dochody z dziatalnosci gospodarcze;j,

3) dochody uzyskane z akcji promocyjnych, zbidrek i imprez publicznych, prowadzonych
przez Fundacje takze przy udziale innych oséb fizycznych i prawnych,

4) zysk z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitatowego w kraju i za granica,

5) srodki na realizacje projektéw, pozyskane z instytucji panstwowych i samorzadowych,

6) publikacje, patenty, gry miejskie, operacje finansowe, z wyjatkiem obrotu papierami
wartosciowymi,

7) nawigzki sgdowe,

8) inne wptywy i dochody.

2. Fundusz zatozycielski stanowig wktady wniesione przez zatozycieli w wysokosci 100,00 zt
(sto ztotych), tj. facznie 2 000,00 zt (dwa tysigce ztotych).

3. Fundacja przeznacza na dziatalno$¢ gospodarcza srodki majgtkowe w wysokosci 1 000,00
zt (jeden tysigc ztotych).

4. Dysponowanie $rodkami pochodzgcymi ze zrédet wymienionych w § 3 ust. 1 pkt 1 moze
uwzglednia¢ zyczenia ofiarodawcéw co do przeznaczenia przekazanych Fundacji sum
pienieznych lub srodkéw rzeczowych. W tym celu moga by¢é tworzone w majgtku Fundaciji
odrebne fundusze.

Fundacja Torunskiej Psychologii | ul. Gagarina 39/202, 87-100 Torun | e-mail: kontakt@ftpsych.pl
KRS: 0001082104 | NIP: 9562389953 | REGON: 527513540 | nr konta: 05 1140 2004 0000 3302 8451 8877


mailto:kontakt@ftpsych.pl

5. Zarzad Fundacji moze w ramach majatku Fundacji wyodrebni¢ fundusze przeznaczone na
realizacje poszczegolnych celow Fundaciji.
6. Fundacja nie moze:

1) udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé zobowigzania majgtkiem Fundacji w stosunku do
fundatoréw, cztonkéw organow lub pracownikdw oraz osob, z ktérymi wymieniane
osoby pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej osobami bliskimi,

2) przekazywaé swojego majgtku na rzecz fundatoréw, cztonkéw organdéw Ilub
pracownikdéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywaé¢ swojego majgtku na rzecz fundatoréw, cztonkéw organdéw lub
pracownikdw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowych celdéw
Fundaciji,

4) kupowaé¢ na szczegdlnych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg fundatorzy, cztonkowie organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

7. Rokiem obrachunkowym Fundaciji jest rok kalendarzowy, przy czym koniec pierwszego roku
obrachunkowego przypada na 31 grudnia 2024 r.

8. Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ewidencje ksiegowa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

9. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad Fundacji sktada o$wiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko woéwczas, gdy w chwili sktadania tego
oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

§ 4. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundaciji

1. Dziatalno$é gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona przez wyodrebniong jednostke
organizacyjng badz bezposrednio przez sama Fundacje; dziatalno$¢ gospodarcza moze polegac
takze na udziale w spodtce handlowej lub cywilne;.

2. Zakres dziatalnosci Fundacji obejmuje:

1) dziatalno$é wydawniczg w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD: 58.29.2),

2) dziatalno$¢ w zakresie architektury (PKD: 71.11.2),

3) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD: 72.19.2),

4) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
(PKD: 72.20.2),

5) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (PKD:
73.12.B),

6) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) (PKD: 73.12.C),

7) badanie rynku i opinii publicznej (PKD: 73.20.2),

8) dziatalno$¢ zwigzang z organizacjg targéow, wystaw i kongreséw (PKD: 82.30.2),

9) pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD: 85.59.B),

10) pozostatg dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowang
(PKD: 86.90.E),

11) dziatalno$é paramedyczng (PKD: 86.90.D),
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12) pozaszkolne formy edukaciji artystycznej (PKD: 85.52.2),
13) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (85.51.2),
14) sprzedaz detaliczng prowadzong przez domy sprzedazy wysylkowej lub Internet
(47.91.2),
15) pozostatg sprzedaz detaliczng prowadzong poza siecig sklepowg, straganami i
targowiskami (PKD: 47.99.2),
16) wydawanie ksigzek (PKD: 58.11.2),
17) wydawanie czasopism i pozostatych periodykoéw (PKD: 58.14.2),
18) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (PKD:
73.12.D),
19) dziatalno$é w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD: 74.10.2),
20) dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowang
(PKD: 94.99.2),
21) dziatalno$¢ wspomagajgca edukacije (PKD: 85.60.2),
22) restauracje i inne state placéwki gastronomiczne (PKD: 56.10.A),
23) ruchome placéwki gastronomiczne (PKD: 56.10.B),
24) przygotowywanie i podawanie napojéw (PKD: 56.30.2).
3. Caly dochéd, jaki Fundacja uzyskuje z tytutu prowadzonej dziatalnos$ci gospodarcze;,
o ktérej mowa w niniejszym paragrafie, jest przeznaczony na finansowanie jej dziatalnosci
statutowe;j.

§ 5. Organy Fundagcji

1. Organami Fundacji sg: Rada Fundacji (zwana dalej réwniez Rada), Zarzad Fundaciji (zwany
dalej réwniez Zarzadem) oraz Komisja Rewizyjna.

2. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

3. Czlonkowie organéw Fundacji mogag pobieraé wynagrodzenie z tytutu petnienia swoich
funkcji na zasadach i w wysokosci ustalonej przez Rade Fundacji. Moga réwniez pobieraé
wynagrodzenie za czynnosci niezwigzane z petnieniem funkcji cztonkow organéw Fundacji.

4. Cztonkowie organdéw Fundacji moga uzyskaé zwrot kosztow poniesionych w zwigzku
z petniong funkcjg, w tym kosztéw noclegdw, podrdzy oraz diet.

5. Tryb powotywania cztonkdéw organow Fundacji okreslajg postanowienia szczegétowe, tj. § 6
ust. 1, § 7 ust. 1, § 8 ust. 1.

6. Cztonkostwo w organach Fundaciji ustaje w przypadku:

1) odwotania cztonka,
) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
) $mierci cztonka,
) skazania cztonka prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $Scigane

z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

7. Tryb odwotywania cztonkéw organdéw Fundacji okreslajg postanowienia szczegétowe (tj. § 6
ust. 3, § 7 ust. 2, § 8 ust. 2).

8. W przypadku ustania cztonkostwa w organie Fundacji, o ktérym mowa w § 5 ust. 6, Rada
Fundacji moze uzupeti¢ sktad tego organu w trybie okreslonym dla powotywania cztonka tego
organu. Jednakze w przypadku ustania cztonkostwa w Radzie Fundaciji, uzupetnienia sktadu Rady
Fundacji dokonujg Fundatorzy.

9. Kadencja nowego cztonka organu Fundacji powofanego na podstawie § 5 ust. 8 koniczy sie
najpdzniej z momentem zakonczenia kadencji pozostatych cztonkéw tego organu.

10. Cztonkowie organdw Fundacji majg obowigzek:

1) dziatania w najlepszym interesie Fundacji,

B WN
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2) unikania wszelkich rzeczywistych lub potencjalnych konfliktéw interesow,
3) niezwtocznego ujawniania wszelkich zaistniatych konfliktdw intereséw.

§ 6. Rada Fundacji

1. Cztonkami Rady Fundacji sg przewodniczacy oraz 2-6 pozostatych czionkdéw. Wszyscy
Cztonkowie Rady Fundacji powotywani sg przez Fundatorow bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Kadencja cztonkéw Rady Fundaciji trwa cztery lata. Odwotania cztonka Rady Fundaciji przed
koncem kadencji mogg z waznych przyczyn dokonaé¢ Fundatorzy bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

3. Pracami Rady Fundacji kieruje przewodniczgcy Rady Fundaciji.

4. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1) uchwalanie rocznych i wieloletnich programoéw dziatania Fundacji,

2) opiniowanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzagdu Fundacji z dziatalno$ci Fundaciji oraz

udzielanie Zarzadowi Fundaciji absolutorium,

3) podejmowanie decyzji o tworzeniu lub przystepowaniu do innych organizacji krajowych

i zagranicznych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

4) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzagdu Fundacji i Komisji Rewizyjnej,

5) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkdw Zarzadu Fundaciji i ustalanie zasad ich

wynagrodzenia,

6) zatwierdzanie decyzji Zarzadu Fundacji powodujgcych powstanie zobowigzan dla
Fundacji przekraczajgcych kwote bedgcag réwnowartoscig 100 000,00 ztotych (stu
tysiecy ztotych),

7) nadawanie wyroznien osobom szczegdlnie zastuzonym dla Fundacii,
8) uchwalanie zmian w statucie Fundaciji,

9) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji,

10) podejmowanie uchwat w innych sprawach przekazywanych do decyzji Rady.

5. Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

6. Posiedzenie Rady Fundacji zwotuje przewodniczgcy Rady z wiasnej inicjatywy albo na
pisemny wniosek Zarzadu Ilub Komisji. W przypadku zwotania posiedzenia na wniosek,
przewodniczagcy Rady wyznacza termin posiedzenia nie dtuzszy niz dwa tygodnie od dnia
otrzymania wniosku.

7. Posiedzenie Rady Fundacji zwotuje sie w ten sposdb, ze cztonkowie Rady sg powiadamiani
0 miejscu, terminie (data, godzina) oraz porzadku droga elektroniczng (na wskazany przez cztonka
Rady adres poczty elektronicznej) lub listownie, co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.
W waznych przypadkach Przewodniczgcy Rady Fundaciji moze ten termin skrocié.

8. Rada Fundacji moze odbyé posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wiekszosé 2/3
cztonkéw Rady Fundaciji jest obecna i przyjmie uchwatg proponowany porzadek obrad.

9. Decyzje Rady Fundacji podejmowane sg w drodze uchwat i zapadajg zwykta wiekszoscig
gtoséw przy udziale w gtosowaniu co najmniej potowy aktualnej liczby cztonkéw Rady Fundacii.
Wiekszosci bezwzglednej lub kwalifikowanej wymagajg jednak uchwaty dotyczace:

1) powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzgdu Fundaciji (okreslone w § 7 ust. 1 3),

2) powotywania i odwotywania cztonkoéw Komisji Rewizyjnej (okreslone w § 8 ust. 1 2),

3) zmiany statutu (okreslona w § 9 ust. 1),

4) likwidacji Fundaciji (okreslona w § 9 ust. 2).

10. Cztonkowie Rady Fundacji moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Fundaciji,
oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Fundacji. Oddanie gtosu na
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piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Fundaciji.

11. W uzasadnionych przypadkach uchwaty Rady Fundacji mogg zostaé¢ podjete takze bez
odbywania posiedzenia:

1) w drodze gtosowania elektronicznego na adres e-mail wyznaczonego cztonka Rady
Fundacji lub Zarzadu Fundacji lub

2) z wykorzystaniem potgczenia wideokonferencyjnego lub

3) poprzez ztozenie podpisdw pod trescig uchwaty przez poszczegolnych cztonkéw Rady
Fundaciji.

12. Uchwata podjeta w sposdb okreslony w § 6 ust. 11 jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
Rady Fundaciji zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

13. Z posiedzen Rady Fundacji sporzgdzane sg protokoty podpisywane przez
Przewodniczacego Rady. Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci oraz ewentualne inne
zatgczniki.

14. O ile Rada Fundacji nie postanowi inaczej, w posiedzeniach Rady Fundacji moga
uczestniczyé cztonkowie Zarzadu Fundacji. Cztonkowie Zarzadu Fundacji uczestniczacy
w posiedzeniach Rady nie posiadajg prawa gtosowania.

§ 7. Zarzad Fundacji

1. Cztonkami Zarzadu Fundacji sg Prezes Zarzadu oraz 2-9 pozostatych cztonkdéw. Prezes
Zarzadu oraz pozostali cztonkowie Zarzadu Fundacji powotywani sa przez Rade Fundacji
bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Fundaciji.

2. Cztonkowie Zarzadu Fundacji powotywani sg sposrdéd osob niebedgcych cztonkami Rady
Fundacji.

3. Kadencja cztonkéw Zarzadu Fundacji trwa cztery lata. Odwotania cztonka Zarzgdu Fundaciji
przed koncem kadencji moze z waznych przyczyn dokona¢ Rada Fundacji bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Fundacii.

4. Do reprezentowania Fundacji upowazniony jest Prezes Zarzadu dziatajgcy samodzielnie lub
dwoch cztonkdédw Zarzadu Fundacii dziatajgcych tgcznie.

5. Osobg uprawniong do reprezentowania Fundacji w zakresie zawierania uméw z cztonkami
Zarzadu Fundaciji jest przewodniczgcy Rady Fundacji.

6. Zarzad Fundacji moze korzysta¢ ze swiadczen wolontariuszy odpowiadajgcych swiadczeniu
pracy.

7. Do kompetenciji Zarzadu Fundacji nalezy:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) wykonywanie uchwat Rady Fundacji,
3) uchwalanie regulamindw,
4) dokonywanie wyboru przedsiewzie¢ i projektow realizowanych i wspieranych przez

Fundacje w celu osiggania jej celow statutowych zgodnie z misjg Fundacji, programami
dziatalnosci, Statutem, oraz aktualnie obowigzujacym prawem,

5) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkéw na wynagrodzenia pracownikow
Fundacii,

6) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow, subwencji i dotacji,

7) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami
rachunkowosci i rocznego sprawozdania z dziatalnos$ci Fundacji zgodnie z ustawg
o fundacjach oraz ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego, a nastepnie
przedkfadanie ich do rozpatrzenia przez Rade Fundacji oraz podawanie do publicznej
wiadomosci poprzez ich publikacje na stronach internetowych Fundacii,
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8) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji innych
organdw Fundacji.

8. Podejmowanie przez Zarzad Fundacji decyzji w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig
Fundaciji nastepuje w drodze uchwat.

9. Uchwaly Zarzadu Fundacji podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtoséow. W przypadku
rownej liczby gtoséw decydujacy jest gtos Prezesa Zarzadu.

10. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy, na wniosek
innego cztonka Zarzadu Fundacji lub na wniosek Rady Fundacji.

11. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu Fundaciji.

§ 8. Komisja Rewizyjna

1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi trzech cztonkdédw. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej
powotywani sg przez Rade Fundacji bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Rady Fundagciji.

2. Kadencja cztonkdw Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata. Odwotania cztionka Komis;ji
Rewizyjnej przed koncem kadencji moze dokona¢ z waznych przyczyn Rada Fundacji
bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Fundaciji.

3. Komisja Rewizyjna jest organem niezaleznym od Zarzadu Fundacji i petni obowiagzki
w zakresie kontroli wewnetrznej i nadzoru Fundacji. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej, poza
ograniczeniem wynikajagcym z § 5 ust. 2, nie moga:

1) pozostawa¢ z cztonkami Zarzgdu Fundacji w zwigzku maizenskim, we wspdlinym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

2) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie
zwrot uzasadnionych kosztéw.

5. Pierwsze posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwotuje przewodniczacy Rady Fundacji. Podczas
pierwszego posiedzenia Komisja Rewizyjna wybiera swojego przewodniczacego.

6. Do kompetenciji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) uchwalenie regulaminu prac Komisji Rewizyjnej,

2) kontrola dziatalnosci Zarzadu Fundacji, a w szczegdlnosci sprawdzanie zgodnosci
podejmowanych dziatan z celami Fundaciji,

3) sktadanie wnioskéw do Rady Fundacji w przedmiocie przyjecia rocznego sprawozdania
Zarzadu Fundacji z wykonania zadan statutowych,

4) sktadanie wnioskow do Rady Fundacji w sprawie odwotania cztonka Zarzgdu Fundaciji
przed uptywem kadenciji.

7. Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej zatwierdza w formie uchwaty Rada Fundacji.

8. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku
rownej liczby gtoséw decydujacy jest gtos przewodniczacego Komisji Rewizyjne;j.

§ 9. Postanowienia koncowe

1. Zmiana statutu nastepuje w drodze uchwaty Rady Fundacji podejmowanej wiekszoscig
kwalifikowang 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw Rady Fundaciji. Zmiany statutu
moga dotyczy¢ celdw, dla realizacji ktérych Fundacja zostata ustanowiona, i okreslonych w akcie
zatozycielskim.

2. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata ustanowiona lub
w razie wyczerpania sie jej Srodkow finansowych i majatku. Uchwate w sprawie likwidacji Fundacji
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podejmuje Rada Fundacji wiekszoscig kwalifikowang 2/3 gtosow w obecnosci co najmniej 2/3
cztonkéw Rady Fundaciji.

3. Likwidatorami Fundacji sg cztonkowie Zarzadu petnigcy funkcje w momencie powziecia
uchwaty o likwidacji Fundacji. Rada Fundacji moze jednak wyznaczy¢ w drodze uchwaty inne
osoby do petnienia funkc;ji likwidatorow.

4. Srodki finansowe i majgtek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé¢ przeznaczone
mocg uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajgcych w Rzeczypospolitej Polskiej organizacji
o zblizonych celach statutowych.

5. O likwidacji Fundacji Rada zawiadamia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy
prawa, w szczegolnosci dotyczgce fundacji oraz organizacji pozytku publicznego i wolontariatu.
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